
 �Cultiver le bien-vivre au quotidien

Faire village, aujourd’hui et pour demain, 
c’est d’abord faire le choix d’un quotidien 
plus simple, plus humain et plus apaisé. À 
Meyrargues, nous voulons une commune 
où il fait bon vivre à tous les âges de la 
vie, un village qui protège, rassemble et 

donne à chacun et chacune les moyens 
de s’engager. Notre projet repose sur une 
conviction forte : la qualité de vie, la tran-
quillité et la paix ne se décrètent pas, 
elles se construisent collectivement, par 
des actions concrètes, visibles et durables.

 Agir dès l’enfance pour une société apaisée

S’engager vers la paix, c’est aus-
si prévenir plutôt que réparer, et 
agir dès le plus jeune âge. Nous 
ferons de l’éducation à la paix 

un axe structurant de notre action 
municipale. Dans les écoles, en lien 

avec l’Éducation nationale et les acteurs 
spécialisés, nous mettrons en place des 
formations à la communication non 
violente, des dispositifs de médiation 
par les pairs en CM1-CM2, ainsi que 
des actions de prévention du harcè-
lement. Les enfants apprendront à ex-
primer leurs émotions, à écouter l’autre 

et à résoudre les conflits de 
manière pacifique. Ces ap-
prentissages sont essentiels pour 
construire une société plus respectueuse 
et solidaire.

Nous proposerons l’adhésion de la com-
mune à l’association « Maires pour la paix 
France », dont sont membres actuellement 
172 collectivités locales dans le pays, et 
qui propose des ressources et outils (expo-
sitions, formation, �) pour mettre en place 
un « Programme Local d’Actions pour une 
Culture de la Paix ».

Un village où l’on se sent bien ne se décrète pas : il se construit jour après jour. Propre-
té, sécurité, mobilité, prévention, lien social : ce sont ces actions concrètes qui rendent la 
vie plus simple, plus sûre et plus humaine. Nous voulons installer durablement un climat de 
confiance et de tranquillité.

Un village où il fait bon vivre,
ensemble, engagé pour la paix

 Un village propre, accueillant et vivant

Un cadre de vie respecté, propre 
et accueillant est la première condi-
tion du bien-être. Nous mettrons en 
œuvre un plan « propreté » global, 
structuré et suivi dans le temps. Il 
reposera sur une présence renfor-
cée des agents communaux sur le 

terrain, mieux reconnus et valorisés 
dans leur rôle essentiel au service 
du public. Nous mobiliserons ci-
toyennes, citoyens et associations 
autour d’initiatives de ramassage 
des déchets sauvages, avec les 
habitantes et habitants volontaires. 

La valorisation de nos espaces pu-
blics sera aussi une priorité : ronds-
points embellis, entrées de village 
accueillantes et espaces renaturés 
permettront de redonner une identité 
paysagère à Meyrargues. Le respect 
de l’espace public est un acte citoyen 
fondamental, qui participe directe-
ment au vivre ensemble.



 Des mobilités apaisées et accessibles

Un village apaisé est aussi un village 
où les déplacements sont plus sûrs 
et plus fluides. Nous engagerons un 
plan de circulation et de station-
nement pour réduire les nuisances, 
sécuriser les cheminements piétons, 
favoriser les mobilités douces et amé-

liorer le partage de la voirie. Les rues 
doivent redevenir des lieux de vie, et 
non des espaces de tension ou de 
danger. Se déplacer ne doit jamais 
être un frein, en particulier pour les 
personnes âgées, les jeunes ou les 
publics isolés. C’est pourquoi nous 

développerons une mobilité soli-
daire (minibus communal, co-voi-
turage, soutien à la création d’un 
garage associatif�), complémentaire 
aux dispositifs existants, en lien avec 
les associations locales.

 �Une sécurité fondée sur la prévention et le dialogue

La tranquillité publique repose avant 
tout sur la présence humaine et la 
prévention. Nous renforcerons une 
police municipale de proximité, 
visible sur le terrain, à l’écoute des 
habitantes et habitants et engagée 
dans la médiation. Son action sera 
étroitement articulée avec le service 
jeunesse, les établissements scolaires 
et les associations, afin de prévenir les 
incivilités avant qu’elles ne s’installent. 
La sécurité, à Meyrargues, sera fondée 
sur le dialogue, la connaissance du 

terrain et la confiance. Les habitantes 
et habitants seront également mieux 
informés et préparés aux risques 
grâce à une communication claire et 
accessible autour du DICRIM (Docu-
ment d’Information Communal sur 
les Risques et Mesures) et du Plan 
Communal de Sauvegarde (PCS).

Pour améliorer concrètement le quo-
tidien, chacun et chacune doit pou-
voir agir facilement. Nous créerons 
un outil numérique simple, sous 

forme d’application ou d’espace en 
ligne, permettant de signaler rapide-
ment les problèmes du quotidien : 
voirie dégradée, éclairage défaillant, 
dépôts sauvages, dysfonctionne-
ments divers. Chaque signalement 
fera l’objet d’un suivi transparent, 
avec des délais clairs et une infor-
mation régulière des habitantes et 
habitants. Cette démarche permet-
tra une amélioration continue des 
services municipaux, au plus près 
des besoins réels de la population.

 Une nature partagée et respectée

Le respect et l’apaisement concernent 
également notre rapport à la nature 
et aux usages du territoire. Nous tra-
vaillerons à un partage équilibré et 
respectueux des espaces naturels, 
en améliorant notamment l’organisation 

de la chasse (définition claire des jours 
et des zones), dans le respect des rive-
rains, des promeneurs et des activités 
agricoles. Des actions de renaturation 
des espaces visibles, de sensibilisa-
tion à la biodiversité et de protection 

des paysages permettront de préserver 
l’équilibre environnemental de Meyrar-
gues, tout en favorisant l’accès à la 
nature pour tous et toutes.

 Faire village, ensemble

Faire village, c’est enfin créer des occasions de se rencon-
trer, de se reconnaître et de partager. Nous soutiendrons 
des actions intergénérationnelles, des événements 
inter-quartiers tout au long de l’année, et des temps forts 
qui renforcent le lien social et le sentiment d’appartenance. 

Meyrargues doit être un village attentif à chacun et chacune, 
où l’on se sent écouté, protégé et respecté. Un village qui agit 
concrètement pour la qualité de vie, la solidarité et la paix. 
Un village où il fait bon vivre, ensemble, aujourd’hui et pour 
les générations à venir.

Un village où il fait bon vivre,
ensemble, engagé pour la paix


